
Fundusz Małych Projektów w Euroregionie Silesia / cel 4.2 
„Współpraca - praca czy przyjemność?” 

Fond malých projektů v Euroregionu Silesia / cíl 4.2 
„Spolupráce - práce nebo potěšení?”

Zarządzanie projektem pt. ”Fundusz Małych Projektów Euroregionu Silesia (4.2/PL)” jest współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz z budżetu państwa
Řízení projektu s názvem "Fond Malých Projektů Euroregionu Silesia (4.2/PL)" je spolufinancován Evropským fondem pro regionální rozvoj a státním rozpočtem

Konferencja współfinansowana ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Pomocy Technicznej Programu Interreg Czechy – Polska 2021-2027
Konference spolufinancovaná Evropským fondem pro regionální rozvoj v rámci Programu technické pomoci Interreg Česká Republika - Polsko 2021-2027



Współpraca to działanie 
kilku osób, które łączą 

swoje umiejętności, zasoby 
i wysiłki w celu osiągnięcia 

wspólnego celu.

Czy współpraca jest tylko 

formalnym obowiązkiem, 

czy może być także 

źródłem satysfakcji 

i przyjemności?



„Współpraca jako praca”

„Połączenie sił to początek, pozostanie razem 

to postęp, wspólna praca to sukces” 

(Henry Ford)

Często „współpraca” wiąże się z obowiązkami zawodowymi, 

tymi wewnątrz firmy oraz na zewnętrz firmy. 

To generuje:

➢ Stres i napięcie  

bo „Współpraca” w niektórych sytuacjach może być źródłem 

konfliktów, nieporozumień, frustracji.

Ale również wymusza:

➢ Kontrolę i nadzór

W pracy zespół jest nadzorowany przez menedżera/kierownika 

projektu, co może zmniejszyć poczucie autonomii.



Współpraca transgraniczna polsko-czeska

1. Phare CBC 1994-2003 

(pierwszy euroregion w PL/CZ powstała w 1991 –

Euroregion Nysa, w 1998 Euroregion Silesia)

2. INTERREG IIIA 2004-2006

3. Programy OperacyjneWspółpracyTransgranicznej 2007-

2013

4. Programy INTERREG V-A 2014-2020

5. Programy INTERREG VI-A 2021-2027

PROGRAMY 

WSPÓŁPRACY 

TRANSGRANICZNEJ 

W 

EUROREGIONIE 

SILESIA



 były to roczne programy, początkowo przeznaczone dla
obszarów przygranicznych, sąsiadujących z krajami
członkowskimi UE (czesko-niemieckie pogranicze od
1994 r., czesko-austriackie pogranicze od 1995 r.),
a dopiero później zostały rozszerzone na pogranicza
obszarów krajów nie będących członkami UE (tzn. Polska
i Słowacja od 1999 r.)

 w latach 1995 – 1996 trzystronne programy:

- CZ/PL/D – 1,5 mln euro/rok

- CZ/PL/SK – 0,5 mln euro + 0,75 mln euro

 programy działające na pograniczu z Polską – 1999-2003

- w 1999 r. – 3 mln euro

- od 2000 r. – 5 mln euro/rok

Phare CBC 1994 - 2003



 „duże projekty“

- minimalne dofinansowanie na realizację projektu - 2 mln euro ➔
max. dwa duże programy inwestycyjne w danym roku (w 1999 r. tylko 
jeden)

- dofinansowanie max. 75 %

 „małe projekty“

- dofinansowanie 1 tys. – 50 tys. euro, max. 75%, a od 2001r. max. 90%

- finansowane z tzw. Wspólnego Funduszu Małych Projektów (WFMP)

 w 1999 r.: 400 tys. euro

 w 2000 r.: 1 mln euro

 w l. 2001 – 2003: 500 tys. euro/rok, tj. 10 % alokacji 

całego programu

„małe projekty“ = nieinwestycyjne projekty o dofinansowaniu 1 tys. – 50 
tys. euro,  wyjątek w 2000 r.: inwestycyjne projekty do 300 tys. euro

Phare CBC CZ-PL

1999 - 2003



 INTERREG III to jedna z inicjatyw UE, 
przeznaczona dla krajów członkowskich na lata 
2000 – 2006

 w odróżnieniu od dwóch poprzednich inicjatyw 
(INTERREG i INTERREG II), program ten 
podzielony został na trzy podstawowe 
komponenty:

- komponent A – współpraca transgraniczna

- komponent B – współpraca międzynarodowa

- komponent C – współpraca międzyregionalna

INTERREG IIIA 

2004 – 2006



 alokacja dla Czech i Polski: 34,5 mln euro

 „duże“ projekty:

• minimalne dofinansowanie 20 tys. euro, max. dotacja 
nieokreślona, ale zalecona do 300 tys. euro 

• dofinansowanie max. 75% 

 „małe“ projekty (mikroprojekty):

• dofinansowanie 2 tys. – 20 tys. euro, max. 75%

• finansowane z tzw. Funduszu Mikroprojektów (FM) –
15% z łącznej alokacji programu

• FM całkowicie zarządzane przez euroregiony

INTERREG IIIA 

2004 – 2006



Cel 3 na okres 2007 – 2013

= Europejska współpraca terytorialna, 

ukierunkowana na wzmacnianie:

➢ współpracy transgranicznej (komponent A –

73,86%)

➢ współpracy międzynarodowej(komponent B – 20,95%)

➢ współpracy międzyregionalnej (komponent C – 5,19%)

Programy 

Operacyjne 

Współpracy 

Transgranicznej 

2007 – 2013



 alokacja dla programu: 219,5 mln euro ➔ jeden 
z największych programów współpracy 
transgranicznej UE

 „duże“ projekty:

- minimalne dofinansowanie 30 tys. euro, max. dotacja 
nieokreślona

- dofinansowanie z EFRR max. 85%

 „małe“ projekty:

- dofinansowanie 2 tys. – 30 tys. euro, max. 85%

- finansowane z tzw. Funduszu Mikroprojektów (FM) –
20% z łącznej alokacji programu

- FM całkowicie zarządzane przez euroregiony

Program 

Operacyjny 

Współpracy 

Transgranicznej
Republika Czeska –

Rzeczpospolita Polska  

2007 – 2013



Tematyka Programów Operacyjnych 

Współpracy Transgranicznej CZ – PL 

2014-2020 

Zatwierdzono 4 cele tematyczne:

1. Wspólne zarządzanie ryzykiem

2. Rozwój potencjału przyrodniczego i kulturowego 

na rzecz wspierania zatrudnienia

3. Edukacja i kwalifikacje

4. Współpraca instytucji i społeczności

PROGRAM 

OPERACYJNY

WSPÓŁPRACY 
TRANSGRANICZNEJ

CZ – PL

2014 – 2020



 alokacja dla programu: 226 mln euro ➔ jeden z 
największych programów współpracy 
transgranicznej UE

 „duże“ projekty:

- minimalne dofinansowanie 60 tys. euro, max. dotacja 
nieokreślona

- dofinansowanie z EFRR max. 85%

 „małe“ projekty:

- dofinansowanie 2 tys. – 60 tys. euro, max. 85%

- finansowane z tzw. Funduszu Mikroprojektów (FM) –
20% z łącznej alokacji programu

- FM całkowicie zarządzane przez euroregiony

PROGRAM 

OPERACYJNY

WSPÓŁPRACY 
TRANSGRANICZNEJ

CZ – PL

2014 – 2020



Alokacja programu

alokacja dla programu: 178,8 mln euro ➔ jeden 

z największych programów współpracy transgranicznej UE

PRIORYTETY PROGRAMU

 Priorytet 1 – Zintegrowany system ratownictwa 

i Środowisko (14% - 23,4 mln)

 Priorytet 2 – Turystyka (40% - 66,86 mln)

 Priorytet 3 – Transport (22% - 36,77 mln)

 Priorytet 4 – Współpraca instytucji i mieszkańców (20% 

- 33,43mln)

 Priorytet 5 – Przedsiębiorczość (4% - 6,68 mln)

Program 

INTERREG 

Czechy-Polska 

2021-2027



• FMP zarządzany przez euroregiony

• Możliwe ukierunkowanie:

▪ OP 1 (tylko środowisko)

▪ OP 2 (turystyka)  - nacisk na zrównoważony rozwój turystyki
▪ OP 4 (współpraca instytucji i mieszkańców) - nacisk na zwiększenie 

efektywności administracji publicznej 
i usuwanie barier we współpracy

• Koncentracja tematyczna wynika ze strategii poszczególnych euroregionów

Zakres finansowy małych projektów

• OP2

2 000 - 40 000 EUR na samodzielny projekt

4 000 - 80 000 EUR na projekt z partnerem wiodącym

• OP4

1 000 - 30 000 EUR na samodzielny projekt

2 000 - 60 000 EUR na projekt z partnerem wiodącym 

W przypadku projektów z Partnerem Wiodącym nie będzie określany podział 
dofinansowania między partnerami

• Wielkość dofinansowania - maks. 80% (20% środków własnych wnioskodawcy)

FUNDUSZ 

MAŁYCH 

PROJEKTÓW 

Program Interreg 

Czechy – Polska 

2021-2027



FUNDUSZ 

MAŁYCH 

PROJEKTÓW 

Program Interreg 

Czechy – Polska 

2021-2027



„Współpraca jako praca”

Program – Fundusz
Alokacja na mikroprojekty

z EFRR

Liczba zatwierdzonych 

mikroprojektów

Phare CBC CZ-PL 1999 – 2003 – Wspólny 

Fundusz Małych Projektów
901 800 EUR 135

INTERREG IIIA RCz - Polska 2004 – 2006 –

Fundusz Mikroprojektów 897 551 EUR 147

Program Operacyjny Współpracy 

Transgranicznej RCz-RP 2007 – 2013  

Fundusz Mikroprojektów
5 918 550 EUR 505

INTERREG V-A RCz-PL 2014-2020  

Fundusz Mikroprojektów 5 926 996 EUR 366

INTERREG Czechy-Polska 2021-2027

Fundusz Małych Projektów

4 427 200 EUR

2 440 000 EUR (PL – cel 4.2)

1 987 200 EUR (CZ – cel 2.1)

40* 

*(stan na 14.11.2024 po 2. naborach 

w celu 4.2)

Razem 18 072 097 EUR 1 193



„Współpraca jako praca”

1.193 małe projekty
* To minimum 2.386 partnerów 
projektowych (oczywiście znaczna 
część się powiela), ale tyle wystąpiło 
we wnioskach 

* 2.386 wniosków 
o płatność oraz raportów końcowych

* 1.193 podpisane umowy 
o dofinansowanie

* ok. 150 aneksów do umów

1.193 małe projekty 

* To licząc średnio 200 osób / 
uczestników na jeden małych 
projekt 

= 238.600 osób

* ok. 477 wizyt monitorujących 
(ok. 40% projektów)

* ok. 950 wniosków o zmiany

1.193 małe projekty 
44% - JST = ok. 525

23,5 % - Szkoły = ok. 281

14 % - NGO = ok. 167

13,5 % - IK/Jeg. Org Gmin = ok. 162

1,3 % - OPS – ok. 15

Pozostałe:

Instytucje Państwowe / Straż Graniczna, 
Policja, 

Uczelnie Wyższe 

Instytucje kościelne

Izby Gospodarcze



„Współpraca jako przyjemność i satysfakcja”

➢ Tworzenie więzi : Wspólna praca sprzyja budowaniu relacji, które mogą przerodzić się w przyjaźnie.

➢ Motywacja i zaangażowanie : Wzajemne wsparcie i dobra atmosfera w grupie mogą sprawić, że

współpraca staje się czymś przyjemnym.

➢ Zadowolenie z sukcesu grupy : Osiąganie celów w zespole daje satysfakcję, bo sukces jest

wspólny.



„Współpraca jako przyjemność i satysfakcja”



„Współpraca jako przyjemność i satysfakcja”



„Współpraca jako przyjemność i satysfakcja”



„Współpraca jako przyjemność i satysfakcja”



„Współpraca jako przyjemność i satysfakcja”



„Współpraca jako przyjemność i satysfakcja”



„Współpraca jako przyjemność i satysfakcja”

Satysfakcja z realizacji projektów

1. Poczucie osiągnięcia celów

2. Pokonywanie wyzwań

3. Współpraca zespołowa

4. Rozwój osobisty

5. Pozytywne feedbacki

6. Wpływ na organizację lub społeczność

7. Zarządzanie czasem i stresem

8. Finalizacja i wdrożenie



„Współpraca - praca czy przyjemność?” 
Wnioski

1. Współpraca jest nieodzownym elementem naszego życia – zarówno w pracy, jak i w życiu prywatnym.

2. Może być pracą i przyjemnością – zależnie od podejścia, komunikacji w zespole i umiejętności zarządzania emocjami.

3. Znalezienie równowagi ! 

Kluczem do sukcesu jest umiejętność balansowania między efektywnością a przyjemnością płynącą ze współpracy.



OTWARTE GRANICE

RAMY PRAWNE (jasne i dostosowane do 
poszczególnych granic)

CHĘĆ WSPÓŁPRACY

STAŁE STRUKTURY

ŚRODKI FINANSOWE

„Współpraca transgraniczna” 





Terminy naborów

PRIORYTET 4
Cel 4.2

„Pogłębianie więzi 
transgranicznych mieszkańców i 

instytucji pogranicza czesko-
polskiego” 

Nabór 4 Od 04.11.2024 Do 14.03.2025

posiedzenie EKS 
30.06.2025

Warunki naboru:
1) tylko małe projekty do Priorytetu 4 
„Współpraca instytucji i mieszkańców” 
cel 4.2 - Pogłębianie więzi 
transgranicznych mieszkańców i 
instytucji pogranicza polsko-czeskiego.
2) pozostałe elementy bez ograniczeń, tj. 
dla wąskiej i szerokiej grupy docelowej, 
oraz mieszane (łączone), oraz projekty 
wspólne jak i samodzielne. 

PRIORYTET 2 „Turystyka”
Cel 2.1.

Lepsze transgraniczne 
wykorzystanie potencjału 

zrównoważonej turystyki dla 
rozwoju gospodarczego

pogranicza czesko-polskiego

Nabór 2 Od 15.10.2024 Do 16.12.2024

Posiedzenie EKS 
30.04.2025

Warunki naboru:
Cel 2.1

Nabór 3 Od 15.01.2025 Do 14.03.2025

Posiedzenie EKS 
30.06.2025

Warunki naboru:
Cel 2.1

Szczegółowe informacje dotyczące naborów:
https://www.euroregion-silesia.pl/index,nabor---dokumentacja-funduszu-do-pobrania,145.html

https://www.euroregion-silesia.pl/index,nabor---dokumentacja-funduszu-do-pobrania,145.html


DZIĘKUJĘ ZA UWAGĘ

DĚKUJI ZA POZORNOST

DARIA KARDACZYŃSKA - DYREKTOR SEKRETARIATU

STOWARZYSZENIE GMIN DORZECZA GÓRNEJ ODRY

47-400 RACIBÓRZ, UL. BATOREGO 7 (II. PIĘTRO)

WWW.EUROREGION-SILESIA.PL

WWW.EUROREGION-SILESIA.CZ

TEL. +48 32 415 64 94 FAX. +48 32 415 30 95
E-MAIL : info@euroregion-silesia.pl

mailto:europradziad@europradziad.pl
mailto:info@euroregion-silesia.pl


“INTERREG CZ-PL – współpraca to praca czy przyjemność? ”
Dyskusja, podsumowanie konferencji

Zapraszamy do dyskusji na temat doświadczeń z współpracy 
transgranicznej 

– czy była to praca, przyjemność, czy może coś pośredniego?



FUNDUSZ MAŁYCH PROJEKTÓW W EUROREGIONIE SILESIA / CEL 4.2 
„WSPÓŁPRACA - PRACA CZY PRZYJEMNOŚĆ?” 

FOND MALÝCH PROJEKTŮ V EUROREGIONU SILESIA / CÍL 4.2 
„SPOLUPRÁCE - PRÁCE NEBO POTĚŠENÍ?”


